
Ampliaciones/
(Reducciones)

Gasto No Etiquetado 9,224,836 36,557 9,261,393 9,104,291 9,104,291 157,102

 Personal Administrativo y de Servicio Público 9,224,836 36,557 9,261,393 9,104,291 9,104,291 157,102
 Magisterio 0 0 0 0 0 0
 Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0

 Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
Personal Médico, Paramédico y afín 0 0 0 0 0 0

 Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0
 Gastos asociados a la implementación de 0 0 0 0 0 0
nuevas leyes federales o reformas a las
mismas

Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0

Gasto Etiquetado 0 0 0 0 0 0

 Personal Administrativo y de Servicio Público 0 0 0 0 0 0
Magisterio 0 0 0 0 0 0
Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0

Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0
 Personal Médico, Paramédico y afín 0 0 0 0 0 0

 Seguridad Pública 0 0 0 0 0 0
Gastos asociados a la implementación de 0 0 0 0 0 0
nuevas leyes federales o reformas a las
mismas 

 Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
 Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0

Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0

Total del Gasto en Servicios Personales 9,224,836 36,557 9,261,393 9,104,291 9,104,291 157,102
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